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教学督导会议纪要

3月22日上午，学校召开教学督导会议，会议由钱国英副校长主持。会议对上学期的督导工作进行了总结，并布置了2006年的督导工作。

督导工作在学校整个教学工作中起了重要作用，会议总结了上学期督导组在教学管理、教学评估、教学改革中所做的大量工作，并给予了充分的肯定和衷心的感谢。钱副校长强调，我们在看到评估专家对我校应用型人才培养模式给予高度评价的同时，也要认识到人才培养在实际操作中有待进一步提高。学校教改项目立项、人才培养计划、实验和实习基地建设，都应该围绕应用型人才培养的目标不断加强建设。

邬国扬教授就此提出了2006年教学督导工作的要点：

1．从听课入手，督导工作进入正常化、规范化。

2．主动积极开展专题调研，努力促进教改、教研工作上一新台阶。具体而言，可设立多项专题，如：

（1）结合专业论述高素质应用型人才的含义、规格与要求；

（2）为了适应应用型人才培养的需要，各专业的教学计划与传统的教学计划有何异同？与职业技术学院有何区别？

（3）从培养应用型人才出发，课程内容如何改革？

（4）为了适应应用型人才培养的需要，如何建设一支师资队伍？

（5）应用型大学本科教学质量相适应的保障体系的研究与实践；

（6）理论与实验、实训等实践环节的比例，实习基地建设，如何看待和考虑学生毕业后从事专业的“后劲”问题？

（7）其它应用型人才培养的相关问题。

3．2006年11月份举办以“应用型人才培养”为主题的第二次教学督导工作研讨会。

4．做好学校领导布置的有关工作。

通过评估，教学工作规范化方面已基本建立。暴露的问题或热点必须进行相应的整改和提高。屠顾问再次强调了充实内涵建设，尤其是人才培养计划、课程内容改革、师资队伍建设、校内外实习基地建设、实验和实践教学和毕业论文设计，都需要进行深层次的检查和思考。

参加本次会议的有钱国英、邬国扬、屠恒正、张增年、胡天云、徐立清和校教学督导组成员。大家就如何做好督导工作提出了建议。
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